
기술분야 인력양성-정책기반

주제유형 원천기술형(○)

혁신제품형(  )

실증형(  ) 기기획 해당없음

주제명 에너지인력양성 선순환체계 구축

정부지원

필요성

 ㅇ 기존의 수행자 중심의 과제단위 지원 방식에서 벗어나, 수혜자(채용

지원) 및 수요자(협의체) 중심의 지원 플랫폼 신규 구축

   - (채용지원) 인력·기업 수급현황 제공 및 체계적인 일자리 정보제공 

위한 체계적인 온·오프라인 채용지원 플랫폼 고도화 

   - (협의체) 주기별로 지역·산업·글로벌 분과의 단계적 협의체 운영 통해 

수요자 중심의 인력양성 사업 지원 필요

개발내용
(품목지정과제는 

개념 제시)

□ 채용지원

 ㅇ 오프라인

   - 매년 에너지 단일 분야 최대 규모 일자리 에너지일자리 박람회 개최

 ㅇ 온라인

   - 채용계획 있는 에너지기업 채용정보 온라인 집중 제공

   - 에너지일자리 정보 온라인 제공서비스(에너지산업 일자리 내비게이터) 운영

□ 협의체

 ㅇ 지역

   - 분기별 지역에너지산업 혁신인재 육성위원회 운영

 ㅇ 산업

   - 산업 현장 수요 반영하여 과제 및 프로그램 기획 반영

   - 프로그램별(융합대학원, 혁신연구센터, 산업고도화 등) 분과위원회 운영

 ㅇ 글로벌

   - 글로벌 지원 시급 필요 분야 도출 및 글로벌 프로그램 성과 교류

   - 글로벌 파견 현황 분석 및 애로사항 등 의견 수렴하여 과제 지원

End-Product

및 활용분야

□ 적용시장 및 활용(적용) 분야

 ㅇ 일자리 미스매치 해소 : “기업의 인력난” 및 “청년의 취업난” 해소

 ㅇ 산업 및 글로벌 현장 수요 반영 : 산업계 니즈 및 글로벌 지원 시급 

분야 반영한 과제 기획 및 지원


