
일 정

13:00~13:10 개회사-일정안내 및 참가자 소개

13:10~13:40 원자력 인력양성 계획 수립을 위한 정책 제언 (김상준 소장, 김상준 전략연구소)

‘에너지 인력 양성 사업“현장중심 원전운영기술 기초트랙”운영현황’
(나만균 교수, 조선대학교)

14:10~14:40 IAEA SAT 기법을활용한신입규제요원교육 (문찬기 박사, 한국원자력안전기술원)

원자력 인력양성 분야에 있어 산학협력 활성화 방안-KINGS 사례를 중심으로
(김태룡 산학협력단장, 한전 국제원자력대학원대학교)

15:10~15:30 Coffee Break

15:30~16:00 원자력 품질경영 현황 및 인적역량강화 방안 (한국수력원자력(주)

16:00~16:30 원자력 품질경영 현황 및 인적역량강화 방안 (한전 KPS(주)

16:30~17:00 연구개발 품질현황 및 인력역량강화 방안 (박찬국 부장, 한국원자력연구원)

17:00~17:30 원자력 품질경영 선진화에 있어 대학의 역할 (장윤석 교수, 경희대학교)

내 용

Ⅱ. 워크숍안내

J 지속적인 원자력 인력양성 체계 및 역량강화 방안

䤎일 시 : 2013년 10월 23일(수) 13:00~17:30

䤎장 소 : 호텔현대 경주, 2층 에메랄드

䤎주 최 : 한국원자력학회 원자력 정책, 인력 및 협력 연구부회

䤎주 관 : 원자력교육협력협의회

䤎일 정

䤎기타사항

등록비 : 무료

문의처 : 김영준 대리/한국원자력협력재단/042-867-0183/yjkim@konicof.or.kr

14

14:40~15:10

13:40~14:10




